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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование 

образовательной 

 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 1 имени героя России М.Г. Ефремова» г. Таруса 

Тарусского района Калужской области 

(МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова) 

Руководитель Елена Викторовна Котова 

Адрес организации 249100, Калужская область, Тарусский район, г. Таруса ул. Ленина, д.74 

Телефон, факс  8 (48435) 2-35-32 

Адрес электронной почты school1-tar@rambler.ru 

Учредитель Администрация МР «Тарусский район»  

Дата создания  16 октября 1962 г.; МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова зарегистрировано на основании 

Постановления администрации МР «Тарусский район» от 13.07.2011 года № 960. 

 

Лицензия от 26. 08. 2016 № 196, серия 40ЛО1, № 0001656 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

 

от 08. 09. 2016 № 106, серия 40А01, № 0000479 

 

МБОУ ТСОШ №1 им. М.Г. Ефремова расположена в центре города Тарусы. Большинство семей обучающихся проживают в 

домах типовой застройки: 89 процентов – в непосредственной близости с МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова, 11 процентов − в 

близлежащих поселках. Основными видами деятельности МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова является реализация: 

- основных общеобразовательных программ начального общего образования; 

- основных общеобразовательных программ основного общего образования; 

mailto:school1-tar@rambler.ru
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- основных общеобразовательных программ среднего общего образования; 

- дополнительных общеразвивающих программ научно-технической, спортивно-технической, физкультурно-спортивной, 

художественной, историко-культурной, духовно-нравственной, культурологической, туристско-краеведческой, эколого-

биологической, военно-патриотической, социально-педагогической, социально-экономической, естественнонаучной, 

художественно-эстетической, филологической, математической направленности. 
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II. Система управления организацией 

Управление МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова осуществляется в соответствии с законодательством РФ и Уставом МБОУ 

ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова, на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  

Органы управления, действующие в МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова: 

 

Наименование 

органа 
Функции 

Учредитель Компетенции Учредителя: 

- утверждение Устава МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, а также вносимых в него изменений; 

- назначение директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова и прекращение его полномочий, а 

также заключение и прекращение трудового договора с ним;  

- назначение временно исполняющего обязанности директора МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова на период отсутствия директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова; 

- установление муниципального задания для МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова в 

соответствии с предусмотренной основной деятельностью и финансовое обеспечение выполнения этого 

муниципального задания; 

- рассмотрение и одобрение предложений директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова о 

создании и ликвидации филиалов МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, об открытии и закрытии еѐ 

представительств; 

- реорганизация, изменение типа и ликвидация МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова; 

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного 

ликвидационных балансов; 

- рассмотрение и одобрение предложений директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова о 

совершении сделок с имуществом МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова в случаях, если для 

совершения таких сделок требуется согласие Учредителя; 

- принятие решения об отнесении имущества МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова к особо 

ценному движимому имуществу и об исключении из состава особо ценного движимого имущества 
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объектов, закреплѐнных за МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова; 

- решение иных вопросов, предусмотренных законодательством РФ. 

Директор Единоличным исполнительным органом МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова является 

директор, к компетенции которого относится осуществление текущего руководства еѐ деятельностью, в 

том числе: 

- организация осуществления в соответствии с требованиями нормативных правовых актов 

образовательной и иной деятельности МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова;  

- организация обеспечения прав участников образовательного процесса в МБОУ ТСОШ № 1 им. 

М.Г. Ефремова; 

- организация разработки и принятие локальных нормативных актов, индивидуальных 

распорядительных актов; 

- организация и контроль работы административно-управленческого аппарата; 

- распределение должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного 

профессионального образования работников; 

- прием детей и комплектование классов в соответствии с их возрастом, состоянием здоровья в 

порядке, установленным Уставом; 

- осуществление подбора на работу и расстановку педагогических кадров и обслуживающего 

персонала; 

- прием на работу и увольнение с работы, наложение взысканий и поощрение работников МБОУ 

ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова  в соответствии с законодательством о труде; 

- осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся в 

соответствии с Уставом и договором; 

- руководство Педагогическим Советом, помощь деятельности методических объединений; 

- представление МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова во всех организациях, государственных и 

муниципальных органах, действие от имени учреждения без доверенности; 

- заключение договоров, в том числе трудовых, выдача доверенности; 

- создание условий для реализации образовательных услуг и контроль за работой столовой и 
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медицинской службы в целях охраны и укрепления здоровья учащихся и работников согласно 

санитарных правил; 

- открытие в банках расчетного и других счетов, право распоряжения имуществом и средствами 

МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова в пределах, установленных законом и настоящим Уставом; 

- издание приказов и распоряжений, обязательных для всех работников и учащихся; 

- утверждение структуры МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова и штатного расписания, графиков 

работы и расписания занятий; 

- распределение учебной нагрузки, установление ставок и должностных окладов работникам 

МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова в пределах собственных финансовых средств и с учетом 

ограничений, установленных федеральными и местными нормативами. 

 

Управляющий совет Управляющий совет МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова (далее – Управляющий Совет) – 

коллегиальный орган, наделенный полномочиями по осуществлению управленческих функций в 

соответствии с настоящим Уставом и Положением об управляющем Совете МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. 

Ефремова. 

Деятельность Управляющего Совета, его состав и формирование регулируется локальным актом – 

Положением об Управляющем Совете МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, утверждаемым 

Учредителем, а также Положениями о выборах и кооптации в Управляющий совет и о комиссиях 

Управляющего совета. 

Для осуществления своих задач Управляющий совет: 

- утверждает программу развития образовательного учреждения (по предъявлению руководителя 

образовательного учреждения); 

- выделяет представителей из числа членов Управляющего совета (не являющихся работниками 

или обучающимися общеобразовательного учреждения) в состав экспертных комиссий по 

лицензированию и аттестации данного общеобразовательного учреждения. 

- принимает решение о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для 

обучающихся («школьной форме») и работников образовательного учреждения; 
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- утверждает календарный учебный график; 

- представляет школу в различных государственно-общественных структурах, по вопросам, 

входящим в его компетенцию;  

Управляющий совет утверждает следующие правила и положения, являющиеся 

предусмотренными Уставом учреждения локальными нормативными (правовыми) актами: 

- Положение о выборах и кооптации в Управляющий совет; 

- Положение о комиссиях Управляющего совета; 

- Положение о правилах приѐма обучающихся в школу; 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

- Программа общественно-полезной и досуговой деятельности учащихся; 

- Положение о летней трудовой практике  учащихся; 

- Правила приѐма в классы с углубленным изучением отдельных предметов  

- Положение о порядке оказания дополнительных образовательных услуг; 

- Положение о порядке установления компенсационных выплат, выплат стимулирующего 

характера, премирования и оказания материальной помощи работникам школы; 

- Положение о родительских комитетах школы 

- Положение об ученическом самоуправлении школы 

- другие локальные нормативные акты, отнесѐнные Уставом школы к компетенции Управляющего 

совета. 

- Управляющий совет согласовывает выбор учебников из числа рекомендованных (допущенных) 

Минобрнауки России. 

- Управляющий совет согласовывает решение Педагогического Совета об отчислении 

несовершеннолетнего обучающегося МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, достигшего возраста 

пятнадцати лети не получившего основного общего образования, как меры дисциплинарного взыскания, 

принятого с учетом мнения его родителей, (законных представителей), и с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав (решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и органов опеки 
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и попечительства). 

- Рассматривает жалобы и заявления обучающихся, родителей (законных представителей) на 

действия (бездействие) педагогического, административного, технического персонала МБОУ ТСОШ 

№ 1 им. М. Г. Ефремова, осуществляет защиту прав участников образовательного процесса. 

- Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития 

МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, определяет направления и порядок их расходования. 

- Утверждает по представлению директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова бюджетную 

заявку, смету расходов бюджетного финансирования и смету расходования средств, полученных школой 

от уставной, приносящей доход деятельности и из иных внебюджетных источников. 

- Согласовывает сдачу в аренду школой закреплѐнных за ней объектов собственности. 

- Утверждает отчѐт директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова по итогам учебного и 

финансового года. 

- Осуществляет общественный контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий 

обучения и воспитания в школе. 

- Ходатайствует, при наличии оснований, перед директором школы о расторжении трудового 

договора с педагогическими работниками из числа административного персонала. 

- Ходатайствует, при наличии оснований, перед учредителем о награждении, премировании, 

других поощрениях директора школы, а также о принятии к нему мер дисциплинарного воздействия, 

расторжения трудового договора.  

- Представляет учредителю и общественности ежегодный отчет школы по итогам учебного и 

финансового года. 

−  
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Педагогический совет Педагогический совет МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова является постоянно действующим 

органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство образовательным процессом 

в соответствии с Уставом. Членами Педагогического совета являются все педагогические работники, а 

также иные работники МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, чья деятельность связана с содержанием 

и организацией образовательного процесса. Председателем Педагогического совета является директор 

МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова. 

 Педагогический совет МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова действует бессрочно. 

 Педагогический совет в полном составе собирается не реже четырех раз в год. Для рассмотрения 

текущих вопросов созываются малые педагогические советы, формируемые в структурных 

подразделениях МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова из числа педагогических работников, 

работающих в этих подразделениях. 
 Педагогический совет избирает секретаря, который выполняет функции по фиксации решений 

совета.  

Заседание совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины членов совета.  

Решения Педагогического совета по вопросам, входящим в его компетенцию, правомочны, если 

на заседании присутствовало не менее двух третьих его членов. Решения принимаются простым 

большинством голосов. При равенстве голосов голос Председателя Педагогического совета является 

решающим. 

К компетенции педагогического совета МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова относятся: 

- реализация государственной политики по вопросам образования; 

- совершенствование организации образовательного процесса МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова,  

- разработка и принятие образовательных программ МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова,  

- принятие решений о ведении платной образовательной деятельности по конкретным 

образовательным программам,  

- определение основных направлений развития МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, 

повышения качества и эффективности образовательного процесса,  

- принятие решений о создании спецкурсов, факультативов, кружков и др.,  
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- принятие решений о требованиях к одежде обучающихся,  

- принятие решения об отчислении обучающегося, как меры дисциплинарного взыскания,  в 

соответствии с законодательством,  

- принятие решений о переводе из класса в класс, о допуске к ГИА обучающихся, о награждении 

обучающихся в соответствии с законодательством,  

- принятие решений о распределении стимулирующей части выплат в рамках положения об оплате 

труда МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова,  

- вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс. 

- дача рекомендаций Директору МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова по вопросам, связанным с 

ведением образовательной деятельности МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова,  

- внедрение в практику работы МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова достижений 

педагогической науки и передового педагогического опыта,  

- осуществление взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся по 

вопросам организации образовательного процесса, 

- поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения и воспитания учащихся.).  

 

Общее собрание 

работников 

Общее собрание работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова является постоянно 

действующим органом коллегиального управления. 

В общем собрании работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова участвуют все работники, 

работающие в МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова. Общее собрание работников МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова действует бессрочно.  

Общее собрание работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова созывается по мере 

надобности, но не реже одного раза в год. Решение о созыве общего собрания принимается Директором 

МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова. 

Собрание избирает председателя, который выполняет функции по организации работы собрания, и 

ведет заседания, секретаря, который выполняет функции по фиксации решений собрания.  

Заседание общего собрания работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова правомочно, если 
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на нем присутствует более половины работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова.  

Решения общего собрания принимаются простым большинством голосов и оформляются 

протоколом. Решения являются обязательными для исполнения работниками МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова. 

Решения по вопросам о внесении предложений об изменении и дополнении Устава МБОУ 

ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, утверждения правил внутреннего трудового распорядка МБОУ ТСОШ 

№ 1 им. М. Г. Ефремова, принятия положения об Управляющем совете МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова, принятия коллективного трудового договора простым большинством голосов. 

К компетенции общего собрания работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова относится: 

– внесение предложений в программу развития МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, в т. ч. о 

направлениях образовательной деятельности и иных видах деятельности МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова; 

– внесение предложений об изменении и дополнении Устава МБОУ ТСОШ № 1 

им. М. Г. Ефремова; 

– утверждение Правил внутреннего трудового распорядка МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова, 

Положения об оплате труда работников и иных локальных нормативных актов в соответствии с 

установленной компетенцией по представлению Директора МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова; 

– принятие решения о необходимости заключения коллективного договора; 

– избрание представителей работников в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательного процесса; 

– поручение представления интересов работников профсоюзной организации либо иному 

представителю; 

– утверждение требований в ходе коллективного трудового спора, выдвинутых работниками 

МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова  или их представителями; 

– создание необходимых условий, обеспечивающих безопасность обучения, воспитания 

обучающихся; 

– создание условий, необходимых для охраны и укрепление здоровья, организации питания 
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обучающихся и работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова; 

– заслушивание ежегодного отчета Управляющего совета МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова о 

проделанной работе; 

– ходатайство о  награждении работников МБОУ ТСОШ № 1 им. М. Г. Ефремова. 

 

 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создан методический совет, а также пять школьных методических 

объединений: 

 

ШМО учителей начальных классов 

ШМО учителей русского языка и литературы, истории и обществознания 
ШМО учителей математики, физики, информатики,  

ШМО учителей географии, химии, биологии  

ШМО учителей физической культуры, музыки, технологии, ИЗО, ОБЖ 

ШМО учителей иностранного языка.
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III. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПин 

2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 

учреждениях», с изменениями 2016 г., основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, 

календарный учебный график, расписанием занятий. Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5- 

летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС 

ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (ФГОС 

СОО).  
Воспитательная работа 

С 2021 года школа реализует программу воспитания, которая была разработана в соответствии с методическими 

рекомендациями и Примерной программой воспитания.  

Приоритетные задачи в воспитании: 

- развитие дополнительного образования в школе; 

- поддержание школьных традиций; 

- формирование активной жизненной позиции. 

Дополнительное образование в школе в 2021 году осуществлялось через программы «Робототехника» и «Компьютерный 

дизайн». Обучалось - 180 учащихся. В этом году разработано 4 программы дополнительного образование и обучается 487 

обучающихся. 

В школе организована работа детского техно-парка «Кванториум». Мобильный техно-парк, созданный на базе перевозной 

автомобильной станции, реализует обучение детей по программам инженерной направленности: "Виртуальная и дополненная 

реальность"; "Информационные технологии"; "Промышленная робототехника"" "Промышленный дизайн"; "Геоинформационные 

технологии" и "Аэротехнологии"; "Хайтек".  
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Помимо школьных программ на базе школы реализуют программы дополнительного образования Дом детского творчества 

(«Родной край»; «Основы технического моделирования») и детско-юношеская спортивная школа (Баскетбол, волейбол, стрельба из 

лука, самбо).  

В школе создан ШСК (школьный спортивны клуб), который реализует программу дополнительного образования «Школьные 

спортивные игры». Школьный спортивный клуб в течение года проводит дружеские встречи по всем видам спортивных игр 

(волейбол, баскетбол, пионербол, мини-футбол), а для начальных классов - соревнования «Веселые старты». Также, школьный 

спортивный клуб, занимается подготовкой команды к игре «Зарница-Орленок» и подготовкой к туристическому слету трудовых 

коллективов.  

 

 

 
 

Внеурочная деятельность представлена широким спектром кружков и факультативов.  

 

 

Начальное общее образование 1-4 классы: 

 

Направление  Название курса  

Спортивно-оздоровительное   Разговор о правильном питании 

Обще 

интеллектуальное 

Юным умникам и умницам. Калейдоскоп наук. 

Шахматы.  

Общекультурное  Смысловое чтение. Азбука пешехода. Правила 

дорожного движения 

0

500

2019 2020 2021

Количество учащихся обучающихся по программам доп. образования по годам 

Ряд 1 
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Духовно-нравственное  Умелые руки, Волшебный карандаш, Волшебная 

кисточка. 

Социальное   Проектная деятельность 

 

Основное общее образование 5-9 классы: 

 

 

 
Результаты участия в творческих конкурсах в 2021 году 

 

№ Название конкурса Ф.И. участников Результат 

 Региональный уровень 

1. Региональный Этап Всероссийской олимпиады 

«Софиум» 
Продан П. призер 

2. ВместеЯрче Ляпина А., 7 Б класс призер 

3.  Конкурс на лучшее сочинение о своей культуре на 

русском языке 

 

Крупенников А., 10 класс призер 

Направление  Название курса  

Спортивно-оздоровительное  «Патриот» 

Общеинтеллектуальное  «Физика в вопросах и задачах» 

«Робототехника»  

«Сложные вопросы информатики»  

«Дискуссионный клуб по биологии»  

«За станицами школьного учебника химии» 

«Решение задач повышенной сложности по физике» 

Духовно-нравственное  «Сценическое искусство» 

Социальное   Школьный проект 

Общекультурное  «Сценическое искусство» 
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4. Безопасное колесо Команда школы  участие 

5. «Старшеклассник года» Продан П., 11 класс победитель 

6.  Живая классика 

 
Калмыкова Д., 7Б класс участие 

7. «Дорога глазами детей» Конакова П., 1Б класс 

Макарова А., 4А класс 

1 место 

спецдиплом 

8. Дебаты «На высоте» команда участие 

 Муниципальный уровень 

 

1. Живая классика  

 

Калмыкова Д., 7Б класс 

Орешкина А., 6А класс 

Слепцова М., 7Б класс 

победитель 

призер 

призер 

2. ВместеЯрче Ляпина А., 7Б класс в номинации «Сочинение» 

Жук И., 4Г класс в номинации «Рисунок» 
 победитель 

победитель 

3.  «Дорога по правилам», олимпиада 

 

Команда 4 класса 

Команда 6 класса 

В личном зачете: Герасимчук М. 

                              Кошкина К. 

призер (3 м.) 

победитель (1 м.) 

1 место 

2 место 

5. «Неопалимая купина» Чиркина Ю, 1В класс 

Календарев К., 2А класс 

Аветян Н., 1В класс 

Малинина В., 8В класс 

Иванов Н., 3В класс 

3 место 

3 место 

3 место 

3 место 

1 место 

6. Дебаты «На высоте» команда победитель 

7. Олимпиада по пожарной безопасности Команда участие 

8.  

 

НПК 

Секция технический устройств и технологий Макарова А., победитель. 

Лагиренко  Л., призер 

Социально-гуманитарная секция Конюхов Р., победитедь, 

Мосин В., призер 

Естественно-научная секция Конюхов Е., победитель 

Секция краеведения Яньшина А., призер 
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IV. Содержание и качество подготовки 

Статистика показателей за 2018–2021 годы 

 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2018–2019 

 

учебный 

год 

2019–2020 

 

учебный 

год 

2020-2021  

 

учебный 

год 

На конец 

2021 года 

1 Количество детей, обучавшихся на 

конец учебного года, в том числе: 

788 769 780 791 

– начальная школа 347 349 337 354 

– основная школа 363 353 384 375 

– средняя школа 78 67 59 62 

2 Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

– начальная школа - 1 1  

– основная школа 1 - -  

– средняя школа - - -  

3 Не получили аттестата:  

 

 

 

  

 

– об основном общем образовании 5 - -  

– среднем общем образовании - - -  
4 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
4 

Окончили школу с аттестатом 

особого образца: 

    

 

– в основной школе 4 5 6  
 

– средней школе 6 3 3  
 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных 



18  

программ сохраняется, при этом увеличивается количество обучающихся школы. 

Профильных классов в настоящее время МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова нет. Однако, на основании запросов 

обучающихся и по заявлению родителей школа предоставляет возможность самостоятельно формировать индивидуальный 

учебный план на уровне среднего общего образования. Индивидуализация учебного процесса обеспечивается за счѐт возможности   

выбора изучения предметов на углубленном уровне таких как: физика, химия, биология английский язык, информатика, 

математика, право.   Таким образом, школа реализует четыре профиля обучения на уровне СОО: социально-экономический, 

технологический, естественнонаучный и универсальный. Профили обучения поддерживаются элективными курсами по химии, 

биологии и математике.  

В МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова осуществляется обучение на дому для учащихся, которые по состоянию здоровья не 

могут посещать школу. Таких детей в 2021 году было 8 человек: 4 чел. с 1 по 4 класс и 4 чел. с 5 по 9 класс. Все учащиеся успешно 

обучаются по ИУП. 

 
Результаты участия учащихся МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова в предметных олимпиадах 

 
Уровень 2021 год 

 победители призеры 

Муниципальный 45 89 

Региональный - 3 

Всероссийский - - 

 
Участие в мероприятиях в рамках региональной системы оценки качества образования 

 

В рамках региональной системы оценки качества образования учащиеся школы регулярно принимают участие во 

Всероссийских проверочных работах, мониторингах. Так в 2021 году все учащиеся параллели 6, 7, 8 классов писали ВПР по 

русскому языку, математике, в 7 классах по английскому языку. По остальным предметам (история, биология, география, 

обществознание, физика, химия) ВПР проводились на основе случайного выбора класса. В 5- 6 классах - русский язык, математику, 

историю и биологию. Учащиеся 10 класса писали ВПР по географии. Учащиеся 4 классов выполняли ВПР по русскому языку, 

математике и окружающему миру.  
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Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость»  

в 2021 учебном году 

 

 

 

Классы 

 
 

Всего 

обуч-ся 

 
Из них успевают 

 
Окончили год 

 
Окончили год 

Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

 
Кол-

во 

 
% 

С 

отметкам 

и «4» и «5» 

 
% 

С 

отметками 

«5» 

 
% 

 
Кол-во 

 
% 

 
Кол-во 

 
% 

 
Кол-во 

 
% 

2 78 77 99 40 51 11 14 1 1,28 0 0 0 0 

3 106 106 100 72 68 17 16 0 0 0 0 0 0 

4 72 72 100 27 38 15 21 1 1,38 0 0 0 0 

Итого 256 255 99,6 139 54 43 17 2 0,78 0 0 0 0 
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Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2021 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 

году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «5» понизился на 4 % (в 2020 году - 21%), но процент учащихся, 

окончивших учебный год на «4» и «5» повысился на 1 % (в 2020 году – 53 %). 
 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость»  

в 2021 году 

 

 

 

Классы 

 

 
Всего 

обуч-ся 

Из них 

успевающие 

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены 

условно 
Всего  Из них н/а 

 
Кол-во 

 
% 

С 

отметками 

«4» и «5» 

 
% 

С 

отметками 

«5» 

 
% 

Кол- 

во 

 
% 

 
Кол- 

во 

 
% 

 
Кол-

во 

 
% 

5 96 96 100 39 41 8 8 0 0 0 0 0 0 

6 77 77 100 31 40 10 13 0 0 0 0 0 0 

7 64 64 100 19 30 3 5 0 0 0 0 0 0 

8 70 66 94 22 31 3 4 4 6 0 0 4 6 

9 78 78 100 18 23 4 5 0 0 0 0 0 0 

Итого 385 381 99 129 34 28 7 4 1 0 0 4 1 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», понизился на 4 процента (в 2020 

был 38 %) и процент учащихся, окончивших на «5», снизился на 2 процент (в 2020 – 9 %). 

Но процент неуспевающих учащихся повысился на 3  %  (в 2020 - 4%). 
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В 2021 году учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по русскому языку в качестве допуска к ГИА. По 

итогам испытания все получили «зачет» за итоговое собеседование.  

 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов  

по показателю «успеваемость» в 2021 году 

 

 

 

 

Классы 

 

 

 
Всего 

обуч-ся 

 

Из них 

успевают 

 

Окончили год 

Не успевают  
Переведены 

условно 

Сменили 

форму 

обучения Всего Из них н/а 

 

Кол-во 

 

% 

С 

 

отметками 

«4» и «5» 

 

% 

С 

 

отметками 

«5» 

 

% 

 

Кол-во 

 

% 

 

Кол-во 

 

% 

 

Кол-во 

 

% 

 

% 

 
Кол- 

во 

10 32 32 100 15 47  6 19 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 33 33 100 14 42 4 12 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 65 65 100 29 45 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 учебном году 

понизились на 8 % (в 2020 количество обучающихся, которые закончили год на «4» и «5», было 53 %), а процент учащихся, 

окончивших на «5» повысился на 9 % (в 2020 – 6 %). 

В 2021 году учащиеся 11-х классов успешно сдали итоговое сочинение (изложение) в качестве допуска к ГИА. По итогам 

испытания все получили «зачет» за итоговое сочинение (изложение). 

Анализ данных показывает: число учеников 9-х классов, которые получили аттестат особого образца в сравнении с прошлым 

годом увеличилось – 6 человек, по сравнению с 2020 годом – 5 человек, а также число учеников 11 класса, которые получили 

аттестат с отличием и медаль «За особые успехи в учении» увеличилось. Так, в 2021 году это количество составило 4 человека, 
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тогда как в 2020 году – 3 человека. В 2021 году ГВЭ сдавали те учащиеся, которые не планировали поступать в вуз. Таких 

оказалось 2 человека. В качестве предмета по выбору ЕГЭ сдавали обществознание – 42 %,  математику профильную – 61%, 

физику- 32 %,  биологию – 32 %, английский язык – 13 %, историю – 10 %, химию – 16 %, географию – 3%, информатику – 26 % 

 

 

 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2021 году 

 

Предмет Сдавали 

всего человек 

Сколько обучающихся 

получили 85 -98 

баллов 

Средний 

балл 

Русский язык 31 4 71 

Математика 

(профильная) 

19 0 55 

 

Физика 10 0 53 

Химия 5 0 32 

Информатика 8 1 66 

Биология 10 0 46 

История 3 0 51 

Англ. язык 4 1 61 

Обществознание 13 0 47 

Итого: 103 6 54 
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В 2021 году  учащиеся 9 –х классов сдавали ОГЭ только по русскому языку и математике. По одному из двух предметов, 

которые выносятся на ОГЭ, учащиеся выполняли контрольную работу. 

 

 

V. Востребованность выпускников 

 

 

 
Год 

выпуска 

Основная школа Средняя школа 

 

всего 

Перешли в 

10-й класс 

Школы 

Перешли в 

10-й класс 

другой ОО 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

 

всего 

 
Поступили 

в ВУЗ 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

 
Устроились 

на работу 

Пошли на 

срочную 

службу по 

призыву 

2019 75   28 4 40 41 28 11 1 1 

2020 66 31 0 35 37 26 8 3 0 

2021 78 34 0 42 33 23 3 3 1 

 

В 2021 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в 10 классе. А также увеличилось 

число выпускников, которые поступили в СПО. 

Количество выпускников, поступивших в ВУЗ – 70 % от общего количества выпускников.  
 

 

VI. Оценка кадрового обеспечения 

 

На период самообследования в МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова работает 44 педагога, из них 13 – внутренних 

совместителей. 34 педагогов имеют высшее педагогическое образование. Имея среднее профессиональное образование, двое 

учителей обучаются в педагогическом университете. В 2021 году аттестацию прошло 3 человек, из них на высшую 

квалификационную категорию – 1 чел., на первую квалификационную категорию – 2 чел. В целях повышения качества 

образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в 
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соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество 

подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

- в МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

- кадровый потенциал МБОУ ТСОШ № 1 им. М.Г. Ефремова динамично развивается на основе целенаправленной работы по 

повышению квалификации педагогов. 

 

VII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

- объем библиотечного фонда – 15 799 единиц 

- книгообеспеченность - 100% 

- обращаемость – 31 345 единиц в год 

- объем учебного фонда – 6 977 единица 

Фонд библиотеки формируется за счет областного и местного бюджета. 

 

Состав фонда и его использование: 
 

Фонд используется в образовательных целях, в урочной и внеурочной деятельности, для самостоятельной работы учащихся. 
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№ Вид литературы Количество единиц 

 
в фонде 

Сколько экземпляров 

 
выдавалось за год 

1 Учебная 6 977 6 977 

2 Художественная 8 434 6 120 

3 Справочная 338 297 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный 

приказом Минпросвещения  России от 20.05.2020 № 245. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Также имеется закупка периодических изданий. 

 

VIII. Оценка материально-технической базы 

 

Материально-техническое обеспечение школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. 

В школе оборудовано 45 учебных кабинета, все из них оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе: 

− лаборатория по физике; 

− два компьютерных класса; 

− столярная мастерская; 

− кабинет технологии для девочек; 

− кабинет ОБЖ (оборудован тренажером «Максим» и др.) 

- два спортивных зала 

Часть уроков физической культуры проходят на базе СК «Лидер», который находится на территории школы. На первом 

этаже школы оборудованы столовая и пищеблок.  

Школа продолжает участвовать в федеральных программах «Цифровая образовательная среда», «Точка роста», «Успех 

каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование».  

Участие в данных программах позволяет комплексно подойти к следующему этапу цифровизации – использованию новых 

технологий в образовательном процессе школы.  
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Результаты анализа показателей деятельности организации 

по состоянию на 31 декабря 2021 года 
 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 794 чел. 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

357 чел. 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

376 чел. 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

61 чел. 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, 

успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной 

аттестации, в общей численности учащихся 

378 чел. 

/48 % 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации 

выпускников 9 класса по русскому языку 

3,7 балла 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации 

выпускников 9 класса по математике 

3,4 балла 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку 

71 баллов 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по математике 
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 (профильная) 55 балла 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, 

в общей численности выпускников 9 класса 

0 чел. / 0 % 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в 

общей численности выпускников 9 класса 

0 чел. / 0 % 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по русскому языку, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0 чел. / 0 % 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого 

государственного экзамена по математике, в общей 

численности выпускников 11 класса 

0 чел. / 0 % 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, не получивших аттестаты об основном общем 

образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

0 чел. /0% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, не получивших аттестаты о среднем общем 

образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

1 чел./ 3 % 
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1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших аттестаты об основном общем 

образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 9 класса 

6 чел./ 7,7 % 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, получивших аттестаты о среднем общем 

образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 11 класса 

4 чел. / 12 % 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, в общей численности учащихся 

384 чел./ 

48,4 % 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся- 

победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

119 чел./ 15 % 

1.19.1 Регионального уровня 9 чел./ 1,13 % 

1.19.2 Федерального уровня 1 чел./ 0,12 % 

1.19.3 Международного уровня 0 чел./ 0 % 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование с углубленным изучением 

отдельных учебных предметов, в общей численности 

учащихся 

0 человек/0 % 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование в рамках профильного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/0 % 
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1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей численности 

учащихся 

0 человек /0 % 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в 

рамках сетевой формы реализации образовательных 

программ, в общей численности учащихся 

0 чел. /0 % 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

44 чел. 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

36 чел. / 82 % 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

34 чел. / 77% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

6 человек/ 13,6 % 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

6 человек/ 13,6 % 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

18 человек/ 13,6 

% 
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 присвоена квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

 

1.29.1 Высшая 13 человек/ 30 % 

1.29.2 Первая 5 человек / 11,4 % 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

24 человек/ 49% 

1.30.1 До 5 лет 10 чел. / 23 % 

1.30.2 Свыше 30 лет 22 чел. / 50 % 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

6 человек/ 13,6 % 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

11 человек/ 

25 % 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

3 человека / 6 % 



31  

 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

12 человек / 25 % 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,29 единицы 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося 

 

19,9 единицы 

2.3 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

да 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

да 
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2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей 

численности учащихся 

 

794 человек 

/100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

учащегося 

 

9,4 кв.м 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям 

СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 

учреждениях», с изменениями 2016 г., и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с 

ФГОС общего образования. Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильные качественные 

результаты образовательных достижений обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

Директор МБОУ ТСОШ № 1  

им. М.Г. Ефремова                                                                                                                                                               Е.В. Котова 

 


